
Mentor:innenqualifizierung 2026/2027
 
Mehr als eine klassische Mentor:innenqualifizierung
Die Praxisanleitung von Auszubildenden ist heute anspruchsvoller denn je:
Unterschiedliche Generationen treffen aufeinander, Erwartungen verändern 
sich und Lernprozesse verlaufen individueller als früher. Diese Mentor:innen-
qualifizierung greift genau diese Entwicklungen auf und verbindet bewährte 
Grundlagen der Praxisanleitung mit aktuellen pädagogischen Ansätzen und 
praxisnahen Methoden.
Im Mittelpunkt steht die Frage: Wie gelingt es, Auszubildende heute kompe-
tent, motivierend und zukunftsorientiert zu begleiten?
Die Fortbildung vermittelt dafür konkrete Handlungssicherheit und bietet 
Raum für Reflexion, Austausch und Weiterentwicklung der eigenen Rolle als 
Mentor:in.

Inhalte und Schwerpunkte
Die Qualifizierung ist modular aufgebaut und orientiert sich eng an den Anfor-
derungen des pädagogischen Alltags:
Rolle und Selbstverständnis als Mentor:in
Zwischen Begleitung, Unterstützung und Bewertung professionell handeln 
Generation Z und Alpha verstehen	
Lern- und Arbeitsweisen, Erwartungen und Motivation junger Menschen 
Moderne Gesprächsführung: Feedforward statt Feedback
Entwicklungsorientierte Gespräche führen und Potenziale stärken 



Lernen im Praxisfeld gezielt begleiten
Reflexionsprozesse anregen, Praxisaufgaben gestalten und Theorie mit Pra-
xis verbinden 
Umgang mit herausfordernden Situationen
Konflikte konstruktiv bearbeiten und Sicherheit im Handeln gewinnen 
Bewertung und Entwicklung fördern
Transparente Beurteilungen und professionelle Entwicklungsgespräche füh-
ren

Ziel der Qualifizierung
Pädagogische Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen und sozialpädagogi-
schen Arbeitsfeldern, die Auszubildende oder Praktikant:innen begleiten.

Ort und Termine  
Evangelisch Fachschule für Sozialpädagogik  
Stiftung Grossheppacher Schwesternschaft
Oberlinstraße 4, 71384 Weinstadt-Beutelsbach
jeweils donnerstags, 15:00 – 18:30 Uhr 
01.10. / 12.11.2026 7 14.01./ 01.03. / 15.04. / 10.06.2027

Rahmenbedingungen
•	 6 Fortbildungseinheiten 
•	 4 x 45 Minuten pro Termin + 30 Minuten Pause 
•	 Teilnahmezertifikat nach Abschluss 
•	 Kleine Verpflegung inklusive 
•	 	 max. 20 Teilnehmende

Das nehmen Sie mit
•	 Klarheit in Ihrer Rolle als Mentor:in 
•	 Sicherheit in Anleitungsgesprächen 
•	 neue Impulse für den Umgang mit Auszubildenden 
•	 konkrete Methoden für Ihren Praxisalltag 
•	 mehr Freude und Wirksamkeit in der Begleitung 

Referentin 
Miriam Hüsch 
Systemischer Coach & Agile Coach; .A. Soziale Arbeit

Ihr Ansprechpartner
PD Dr. Axel Bernd Kunze; Pädagogisch-didaktische Schulleitung
Stiftung Großheppacher Schwesternschaft
Evangelische Fachschule für Sozialpädagogik Weinstadt
Oberlinstraße 4; 71384 Weinstadt-Beutelsbach
Tel. (0 71 51) 99 34-2 60, Tel. (0 71 51) 99 34-1 45/1 46 (Sekretariat)
fsp@grossheppacher-schwesternschaft.de
www.grossheppacher-schwesternschaft.de


